

ПРОЕКТ ПОСТАНОВЛЕНИЯ

	




О внесении изменений в приложение к постановлению администрации района от 31.10.2018 № 2489 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда руководителя и работников муниципального казенного учреждения «Учреждение хозяйственного обеспечения муниципальных учреждений Нижневартовского района»


          
          В соответствии с постановлением администрации района от 18.10.2023 № 1050 «Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений Нижневартовского района», руководствуясь Уставом района: 


1.Внести в постановление администрации района от 31.10.2018 № 2489 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда руководителя и работников муниципального казенного учреждения «Учреждение хозяйственного обеспечения муниципальных учреждений Нижневартовского района» (с изменениями от 10.04.2019 № 779, от 13.05.2019 № 965, 14.06.2019 № 1197, от 27.12.2019 № 2570, от 22.04.2022 № 938, от 18.08.2022 №1773, от 20.09.2023 №9 33)  следующие  изменения:
[bookmark: _GoBack]
         1.1. В приложении  к постановлению:

         1.1.1 Пункт 2.3 раздела II изложить в следующей редакции: 

« 2.3. Размеры должностных окладов работников установлены на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам, утвержденных приказами: Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», от 29.05.2008№ 248н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих».
Профессиональные квалификационные группы должностей работников и размеры должностных окладов:

	№ п/п
	Профессиональная квалификационная группа 
(квалификационный уровень)
	Наименование должностей 
служащих
	Размер должностного оклада (рублей)

	1
	2
	3
	4

	Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"


	1.
	1 квалификационный уровень

	Специалист по кадрам
	9 906

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих первого уровня»

	2.
	1 квалификационный уровень

	Уборщик служебных помещений
	1 разряд
	5 149

	3.
	
	Гардеробщик 
	
	

	4.
	
	Дворник 
	
	

	5.
	
	Истопник 
	
	

	6.
	
	Сторож 
	
	

	7.
	
	Вахтер 
	
	

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 
профессии рабочих второго уровня»

	8.

	1 квалификационный уровень

	Рабочий по обслуживанию зданий
	2 разряд
	5 235

	
	
	
	3 разряд
	5 485

	
	
	
	4 разряд
	5 746

	9.
	2 квалификационный уровень

	Слесарь-сантехник
	2 разряд
	5 235

	
	
	
	3 разряд
	5 485

	
	
	
	4 разряд
	5 746

	
	
	
	5 разряд
	6 228

	
	
	
	6 разряд
	6 477

	10.
	3 квалификационный уровень

	Слесарь-электрик
	2 разряд
	5 235

	
	
	
	3 разряд
	5 485

	
	
	
	4 разряд
	5 746

	
	
	
	5 разряд
	6 228

	
	
	
	6 разряд
	6 477

	
	
	
	7 разряд
	6 737

	
	
	
	8 разряд
	7 480


».

 
         1.1.2 Пункт 5.2 раздела V  изложить в следующей редакции: 

« 5.2. Размер должностного оклада руководителя Учреждения

	Наименование должности
	Размер должностного оклада

	Директор
	21 025



».


        2. Отделу делопроизводства, контроля и обеспечения работы руководства управления обеспечения деятельности администрации района разместить поста-новление на официальном веб-сайте администрации района: www.nvraion.ru.

         3. Управлению общественных связей и информационной политики администрации района опубликовать постановление в приложении «Официальный бюллетень» к районной газете «Новости Приобья».

        4. Постановление вступает в силу после его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2023.
          
       5. Контроль за выполнением постановления возложить на исполняющего обязанности начальника управления культуры и спорта А.М.Чорич.






Глава  района                                                                              Б.А. Саломатин




